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Mødet afholdes på GXU i lokalet ved siden af administrationen 
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Dagsorden Bemærkninger og bilag 

362 Godkendelse af dagsorden 
 

Godkendt 

363 Godkendelse af referat Godkendt 

364 Budgetopfølgning  
Orientering om budget 2022 
Ved Annette Thisted og Jesper 
Væver 

Den omdelte budgetopfølgning blev gennemgået, 
og GXU ser ud til at gå ud af 2021 med et mindrefor-
brug på ca. 900.000 kr. Hvilket svarer nogenlunde til 
vores overførsel fra sidste år. 
I forhold til budgettet for 2022 er der stadigvæk et 
opmærksomhedspunkt, som vi er i dialog med for-
valtningen omkring. Det drejer sig om budgettilde-
lingen til ledelse og administration, hvor der endnu 
ikke er tildelt midler i forhold til den ledelsesmodel 
som er skitseret i handleplanen for GXU. 
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Derudover er der budgettet tildelt midler til vores 
erhvervsplaymaker, således at vi kan fortsætte ud-
viklingen af skolevirksomhedssamarbejdet.  

365 GXU- Skole i det kommende sko-
leår 
For at styrke arbejdet med ud-
dannelsesafklaring i 10. klasse er 
skolens ledelse i dialog med de 
lokale ungdomsuddannelsesinsti-
tutioner om et samarbejde om 
udvidet brobygning. 
Det drejer sig om at udvikle for-
løb, som foregår på ungdomsud-
dannelserne og hvor undervisnin-
gens indhold og emner integreres 
med og støttes op i fagundervis-
ningen på GXU. Samtidigt skal ud-
dannelsesvejledningen tænkes 
mere aktivt ind i forløbene. 
 
Ved Mia Langner og Jesper Væ-
ver 
 

På mødet blev planerne for en ændring af profilen i 
GXU-10. klasse gennemgået. (se slides nedenfor) 
 
Formålet med samarbejdet er at understøtte den 
politiske målsætning om flere unge i erhvervsud-
dannelse og dermed også en præcisering profilen på 
GXU 10. klasse i forhold til målgruppen. Det er hen-
sigten at sætte endnu mere fokus på uddannelsesaf-
klaring og give de unge et mere solidt fundament at 
foretage uddannelsesvalget på baggrund af. 
 
I henhold til folkeskoleloven §19c og §19d skal der i 
10. klasse minimum undervises 420 timer i dansk, 
engelsk og matematik og 420 timer i valgfag. Dertil 
kommer tilbud om undervisning til fysik/kemi og 
tysk eller fransk.  
Samarbejdet med Erhvervsuddannelserne går ud på 
at anvende de 420 timers valgfagsundervisning til 
ekstra, særligt tilrettelagte brobygningsforløb. 
I den nuværende praksis har eleverne været i en 
uges obligatorisk brobygning og nogle elever har 
været i en til to ugers selvvalgt ekstra brobygning. I 
den nye ordning vil eleverne komme i op til 12 ugers 
brobygning på de forskellige lokale ungdomsuddan-
nelser.  
Alle brobygningsforløb vil være obligatoriske for alle 
elever. Eleverne vil således ikke skulle vælge valgfag 
i løbet af året, men de vælger således i kraft af deres 
tilmelding til GXU 10. klasse. 
 
Bestyrelsen ser generelt positivt på planerne. Det 
blev anset som et godt initiativ at præsentere de 
forskellige uddannelser på en mere grundig måde 
end hidtil. Det springende punkt er at sikre samar-
bejdet mellem GXU og uddannelserne på lærerni-
veau, så brobygningen får den helt nødvendige kva-
litet. 
Det blev drøftet om et tilbud med så tydelig en EUD-
profil ville kunne tiltrække et tilstrækkeligt antal ele-
ver, da mange elever kommer med et ønske om 
gymnasial uddannelse. 
Der blev foreslået, at man ændrer på rækkefølgen af 
brobygningsforløbene, så eleverne kommer først på 
gymnasiet, hvis det rent praktisk kunne lade sig 
gøre. 
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 Pause med forplejning og hygge-
lig dialog 

 

366 Corona 
Smittetallene i Gladsaxe har gen-
nem den seneste tid været sti-
gende, hvilket har medført at vi 
har måttet suspendere vores fri-
tidsundervisning og indført en 
række forholdsregler på vores an-
dre aktiviteter 
 
Ved Jesper Væver 

 
Udover suspenderingen af fritidsundervisningen er 
to jobsnuserforløb blevet flyttet til foråret. Vi afven-
ter udviklingen i coronasituationen og retningslin-
jerne fra ministeriet og forvaltningen.  
Orienteringen blev taget til efterretning 

367 Ordet frit  
Orientering fra bestyrelsens med-
lemmer 
- Personalesituationen, herunder 

stigende elevtal i vores modta-
gerklasse 

 
 
 
 
 
 
 
- Lokalesituationen 
 
 
-  Tilsynsbesøg fra Arbejdstilsynet 

om psykisk arbejdsmiljø 

 
 
 
Der er blevet ansat to lærere og en pædagog i for-
bindelse med aktivitetsudvidelsen i Heltidsundervis-
ningen. Det drejer sig om vores skolebehandlingstil-
bud, der laves i samarbejde med PPR og Familieaf-
delingen. 
Vi arbejder på at ansætte en lærer i tidbegrænset 
stilling til vores modtagerklasse, hvor der i efteråret 
har været en usædvanlig høj tilgang af elever 
 
 
Billed- og Musikskolen flytter tilbage til Grønnemose 
skole efter juleferien 
 
GXU har haft besøg af Arbejdstilsynet med fokus på 
det psykiske arbejdsmiljø. Der er blevet foretaget in-
terview med seks lærer i Heltidsundervisningen og 
et fokusgruppen interview med lærere fra 10. klasse 
og modtagerklassen. 
Arbejdstilsynet havde intet at bemærke. 

 



 

 

 

  2022 Vedtaget budget 2021 Vedtaget budget 2022 2021 til 2022 

  GXU 29.798.950 28.879.477 -919.473 

P1 003 Børne- og Undervisningsudvalget 0     

P2  01 Børn, unge og familier       

P3   01 Skoler 0     

P4    003 GXU - Gladsaxe 10. klasse og Ungdomsskole 0     

P5     001 Ungdomsskolen 0     

Z2 
 

     001 Personale 
 

0     

Z3       001 Lønninger 0     

Z4        001 Lærere 0     

X2          00101 Løn 16.287.768 14.665.974 -1.621.794 

Z2      010 Drift -1.230.720 580.031 1.810.751 

P5 
 

    002 10. klasse-centret 
 

0     

Z2      001 Personale 0     

Z3       001 Lønninger 4.694.384 4.000.858 -693.526 

Z2      010 Drift 185.627 164.219 -21.408 

P5     003 Fællesudgifter 0     

Z2      001 Personale 0     

Z3       001 Lønninger 3.667.162 2.679.475 -987.687 

       010 Drift 2.117.512 2.057.710 -59.802 

  Sum 25.721.733 24.233.223 -1.488.510 

          

P5     004 Læringsforløb       

X2          00250 Fagspecifikke udgifter       

A2             0 Tjenesteydelser uden moms 2.259.099 2.306.378 47.279 
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P5     005 Vejledere 0     

X2          00101 Løn 0     

A2             1 Fast løn 1.818.118 1.841.351 23.233 

  Erhvervsplaymaker       

              1 Fast løn   498.525 498.525 

  Total 29.798.950 28.879.477 -919.473 
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